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คำนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แกไ้ขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 เร่ืองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กำหนดให้ผู้บริหารถิ่น

แต่งตั้งคณะกรรมติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อทำหน้าที่กำหนดแนวทาง  วิธีการในการ

ติดตามและประเมิน ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตลอดจนรายงานผล เสนอ

ความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพี่อนำเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น และประกาศ

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ ่นและประกาศผลการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

การติดตามประเมนิผลถอืเป็นขัน้ตอนที่สำคัญอย่างย่ิงของการนำแผนไปสู่การปฏบิัติเน่ืองจาก

การติดตามผลจะทำใหผู้เ้กี่ยวขอ้งได้ทราบความกา้วหน้าของการดำเนินตามแผน ทราบถงึปัญหาและ

อุปสรรค ความสำเร็จและความล้มเหลวของการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทอ้งถิ่นของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ขม้แข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาบริหารการเมอืงการปกครอง 

ดังน้ัน เพ่ือใหบ้รรลุเปา้หมายการดำเนินงานตามระเบยีบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบล

นาหนองทุ่ม จงึต้องมกีารประเมนิผลการดำเนินงานในปงีบประมาณ พ.ศ.2568 ( 1 ตุลาคม 2567-   

30กันยายน 2568) เพ่ือให้ทราบถงึการดำเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดและ

สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในทอ้งถิ่นมากน้อยเพียงใด เพ่ือให้

สามารถนำมาพัฒนาการดำเนินงานใหม้ปีระสิทธภิาพ ประสิทธผิล และตองสนองต่อความต้องการของ

ประชาชนอย่างแทจ้ริง 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

              องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม 
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                               รายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  1 ตุลาคม 2567-30 กันยายน 2568 

 

 1.  ความสำคัญของการตดิตามและประเมนิผล   

การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเคร่ืองมอืที่จำเป็นช่วยใหผู้บ้ริหารท้องถิ่น 

พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างรวมถึงสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน

พัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่  4/2567  ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

และประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองท้องถิ่นจึงเป็นการ

ติดตามที่ใหค้วามสำคัญ  ดังน้ี 

 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผดิชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้

หรือไม่ รวมทัง้งบประมาณในการดำเนินงาน 

  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นตรวจสอบ

ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม

ระยะเวลาที่กำหนดไวห้รือไม่อย่างไร 

  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด          

มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่  

4/2567 การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการ

ดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทอ้งถิ่น 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเคร่ืองมือสำคัญในการทดสอบผลการ

ดำเนินงานตามภารกจิขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเปา้หมายที่กำหนดไวห้รือไม ่ทำ

ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกดิความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 

(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 4/2567 โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร

ทอ้งถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผูม้ส่ีวนเกี่ยวขอ้งเพ่ือ

นำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเ้กดิความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่แวดล้อมในสังคมภายใต้

ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
 

2.  วัตถุประสงค์ของการตดิตามและประเมนิผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป

แล้วว่าส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ

ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นน้ัน ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ

ประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจาก

เร่ืองใด จงึได้กำหนดวัตถุประสงค์ได้ดังน้ี 

ส่วนท่ี 1 บทนำ 
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                               รายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  1 ตุลาคม 2567-30 กันยายน 2568 

 

  1. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธผิล 

  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้                  

สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาทอ้งถิ่นตามภารกจิที่ได้กำหนดไว ้

  3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ 

การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

  4. เพ่ือทราบถงึสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุ

วัตถุประสงค์ใหเ้กดิประโยชน์กับผูม้ส่ีวนได้เสีย ผูม้ส่ีวนเกี่ยวขอ้ง และประชาชนในทอ้งถิ่น 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

3. ขั้นตอนการตดิตามและประเมนิผล 

  ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561 กำหนดว่า 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น มอีำนาจหน้าที่ ดังน้ี 

  (1) กำหนดแนวทาง วธิกีารในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบในทีเ่ปดิเผยภายในสิบหา้วัน

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปดิประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

โดยอย่างน้อยปลีะ 1 คร้ังภายในเดือนตุลาคมของทุกปี และภายใน 60 วันหลังจากที่ขอ้บัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปปีระกาศใช้ 

  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏบิัติงานตามที่เห็นสมควร 

    1. การกำหนดแนวทางและวธีิการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมนิผล ดังน้ี 

  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังน้ี 
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    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่นอย่างน้อยปลีะ 1 คร้ัง  

    2) สรุปผลการติดตามและประเมนิผลภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี 

    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารทอ้งถิ่นภายในตุลาคม เพ่ือใหผู้บ้ริหารทอ้งถิ่นเสนอสภาทอ้งถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 

  1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่น 

  1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ

ประเมนิผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเคร่ืองมือที่

มอียู่จริงในองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นมาปฏบิัติงาน 

  1.4  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง

ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่ง

สามารถวดัได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  1.5 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลทีไ่ด้จากประสิทธภิาพทำใหเ้กดิผลลัพธ์และผลผลิต 

(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด

เป็นความพึงพอใจหรือส่ิงที่ประชาชนช่ืนชอบหรือการมคีวามสุข เป็นต้น 

  2. การดำเนินการตดิตามและประเมนิผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น มจีำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

  1)สมาชิกสภาทอ้งถิ่นที่สภาทอ้งถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  

  2)ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิ่นที่ประชาคมทอ้งถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  3)ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งที่ผูบ้ริหารทอ้งถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  4)หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผูท้รงคุณวุฒิที่ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น

คัดเลือกจำนวน 2 คน 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ต้องดำเนินการใหก้ารติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

ดังน้ี 

  1.ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วธิกีาร และหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

  2.ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ             

และหว้งเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมนิผลได้ตลอดระยะเวลา 
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  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่นต่อ

ผูบ้ริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  3. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ทอ้งถิ่นเพ่ือใหผู้บ้ริหารทอ้งถิ่นเสนอต่อสภาทอ้งถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

ภายในเดือนตุลาคมของทกุป ี

 

ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
ผูบริหารทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ตุลาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมนิผล 

 

ผูบ้รหิาร

ท้องถิ่น 

 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตัง้ข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

 

 
ผูบริหารทองถ่ิน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในท่ีเปิดเผย

ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ

เสนอความ เห็นดั งกล่ าวและต้ องปิ ด

ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยก ว่า

สามสบิวัน 

 

เสนอ 

 

เสนอ 

ตัง้ข้อสังเกต/รบัทราบ/เสนอความเห็น 

 
เสนอ 

 
เสนอ 
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4. เคร่ืองมอืที่ใช้ในการตดิตามและประเมนิผล  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

กำหนดเคร่ืองมอืที่ใช้ในการติดตามและประเมนิผลดังน้ี 

(1) จัดทำแบบรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยจัดส่งให้หน่วยงานที่รับผดิชอบ

ดำเนินการตรวจสอบและกรอกรายละเอยีดตามแบบฟอร์ม แล้วจัดส่งใหส้ำนักปลัด 

(2) จัดเก็บขอ้มูลภาคสนาม โดยใช้เคร่ืองมอืในการสำรวจ เช่น การสังเกต แบบสอบถาม 

แบบทดสอบ และการสัมภาษณ ์เป็นต้น 

(3) เมื่อโครงการแล้วเสร็จจึงดำเนินการทบทวนข้อมูลที่ได้จากการติดตามผล (ข้อ 1 และ

ข้อ 2) แล้วตรวจสอบเป้าหมายแต่ละเป้าหมายว่าเป็นไปตามที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด บรรลุ

วัตถุประสงค์ตามแผนที่ได้ต้ังไวห้รือไม่ ซึ่งผลที่ได้จะเป็นขอ้มูลที่ใช้ในการดำเนินการปรับปรุงและแก้ไขการ

วางแผนดำเนินการในปถัีดไป ใหม้ปีระสิทธภิาพมากย่ิงขึ้น 
 

5. ประโยชน์ของการตดิตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมนิผลมีประโยชนที่สำคัญคอื การนำไปใช้แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน

โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก

เป็นหัวขอ้ได้ดังน้ี 

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำใหว้ธิกีารปฏบิัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงขอ้ดี ขอ้เสีย ขอ้บกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาทอ้งถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทอ้งถิ่นมีปัญหา ทำใหส้ามารถแกไ้ขได้ทุกจดุ ตรงเปา้หมายอย่างทันท่วงท ี 

ทัง้ในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 

งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวบรวม วเิคราะห์ขอ้มูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอยีด ความต้องการ สภาพปัญหา

ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอ้มูลที่เป็นจริง ทำ

ใหไ้ด้รับความเช่ือถอืและการยอมรับจากประชาชน ผูม้ส่ีวนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวสิาหกจิ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบั ติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ

รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง

รายละเอยีด เน้ือหา ขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
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พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากน้ียังสามารถกำหนด

มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแกไ้ขและปอ้งกันความผดิพลาดที่จะเกดิขึ้นได้  

  7. ทำใหภ้ารกจิต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/

ฝ่ายต่าง ๆ มคีวามสอดคล้องกัน ประสานการทำงานใหเ้ป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำใหเ้ปา้หมายขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธผิล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

กจิกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมนิผลการ

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่  4/2567 โดยพิจารณาความ

สอดคล้องของโครงการพัฒนากับนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม วิสัยทัศน์ 

และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่  4/2567 และการจัดสรร

งบประมาณรายจ่ายประจำปีสำหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ เพ่ือจัดทำเป็นรายงานการ

ติดตามและประเมนิผลภาพรวมของความสำเร็จในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ 

ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

ในส่วนที่ 2 น้ี จึงเป็นการสรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  

วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 4/2567 เพ่ือให้เห็น

ภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้กำหนดไว้และได้นำมาใช้เป็น

กรอบในการติดตามและประเมนิผลการดำเนินงานต่อไป 
 

วสิัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น  

                         "แหล่งน้ำอุดมสมบูรณ์  คุณภาพชวีติดถี้วนหน้า  สังคมอยู่ดมีสีุข" 

พันธกิจ  

 1.การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณปูการ 

2.ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

                    3.การพัฒนาคุณภาพชีวติ ศักยภาพของคน ความเขม้แข็งของชุมชน และสร้างรายได้ใหแ้ก่  

4.ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือใหป้ระชาชนร่วมกันแสดงความ  

 คดิเหน็และตรวจสอบปัญหาการทุจริตคอรัปช่ัน 

            5.การทำนุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 

จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 

 จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาทอ้งถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ที่จะดำเนินการใน

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาน้ี ได้กำหนดใหส้อดคล้องกับพันธกจิ 

1. การบริหารจัดการที่ดีชุมชนมคีวามเปน็ระเบยีบเรียบร้อย บา้นเมอืงสงบสุขมีความโปร่งใสในการ

บริหารและการปกครอง 

 2. แหล่งท่องเที่ยวมมีาตรฐาน รองรับนักท่องเที่ยวสร้างรายได้เสริมแก่ชุมชน 

 3. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอุดมสมบูรณ์และย่ังยืน 

 4. การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการสะดวกทั่วถงึ และได้มาตรฐาน 

ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
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 5. ประชาชนมคีุณภาพพร้อมคุณธรรม มคีวามรู้และอนามัยที่ดี 

 6. ประชาชนมีชีวติความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ชุมชนมีความเขม้แข็งสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทาง             

การพัฒนายุทธศาสตร์  ไว ้4 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

  1.1   แผนงานเคหะและชุมชน 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

  2.1   แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชวีติ 

  3.1   แผนงานงานบริหารการศึกษา 

3.2   แผนงานสาธารณสุข 

   3.3   แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 

          3.4   แผนงานสังคมสงเคราะห ์

3.5   แผนงานรักษาความสงบภายใน 

3.6  แผนงานการเกษตร 

3.7 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง 

           ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาด้านการบริหาร การเมอืง การปกครอง 

4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
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แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถ่ินโดยตนเอง 

คำชี้แจง: เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น โดยจะทำ

การประเมนิและรายงานทุกคร้ัง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ช่ือองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  อำเภอแกง้คร้อ  จังหวดัชัยภูมิ 

ประเด็นการประเมนิ มกีาร

ดำเนนิงาน 

ไม่มกีาร

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

1.  มกีารจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น   

2.  มกีารจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น   

3.  มกีารจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ   

4.  มกีารจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น   

5.  มกีารจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น   

6.  มคีณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นและประชาคมทอ้งถิ่นพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.  มกีารรวบรวมขอ้มูลและปญัหาสำคัญของทอ้งถิ่นมาจัดทำฐานขอ้มูล   

8.  มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามส่ีวนร่วมในการจัดทำแผน   

9.  มกีารวเิคราะห์ศักยภาพของทอ้งถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมนิสถานภาพการ

พัฒนาทอ้งถิ่น 

  

10. มกีารกำหนดวสัิยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาทอ้งถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของทอ้งถิ่น 

  

ส่วนท่ี 3 การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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11.  มกีารกำหนดวสัิยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาทอ้งถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของจังหวัด 

  

12.  มกีารกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน   

13.  มกีารกำหนดเปา้หมายการพัฒนาทอ้งถิ่น   

14.  มกีารกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มกีารกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มกีารอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มกีารจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มกีารกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   

19.  มกีารทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 

 

 

   

แบบที่ 2  แบบตดิตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  และ                 

                    ระยะ  1  เดอืน 

คำชี้แจง  :  แบบที่  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 

4/2567 โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ  3  เดือน (รายไตรมาส)   

โดยเร่ิมต้ังแต่ส้ินสุดโครงการ  เดือน 1 ตุลาคม 2567  – 30 กันยายน 2568 

------------------------------------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชือ่องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม อำเภอแกง้คร้อ จังหวัดชัยภูมิ 

2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที ่

(1) ไตรมาสที่ 1 (1ตุลาคม – 31 ธันวาคม) (2) ไตรมาสที่ 2 (1มกราคม - 31มนีาคม) 

(3) ไตรมาสที่ 3 (1เมษายน – 30 มถุินายน) (4) ไตรมาสที่ 4 (1กรกฎาคม - 30กันยายน) 

  รายงานผลการดำเนินงานระยะหนึ่งป ี

  (1)  เดือน  1 ตุลาคม 2567  -30 กันยายน 2568 

 

ส่วนท่ี 3 การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที ่3 ผลการดำเนนิงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเตมิคร้ังที ่ 4/2567 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเตมิคร้ังที่ 4/2567 

  

ยุทธศาสตร์ 

ปทีี่ 1     2566 ปทีี่ 2     2567 ปทีี่ 3     2568 ปทีี่ 4     2569 ปทีี่ 5     2570 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

 1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

143 102,993,900 150 138,604,900 193 178,160,000 187 173,256,900 192 169,704,900 

 2.การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ

ชุมชนเขม้แข็ง 

8 635,000 8 635,000 11 755,000 12 805,000 12 805,000 

 3.การพัฒนาคุณภาพชีวติ 50 6,314,190 58 10,544,190 64 11,133,190 64 11,123,190 45 11,133,190 

 4.การพัฒนาบริหาร การเมอืง 

การปกครอง 

3 280,000 3 280,000 5 330,000 5 330,000 5 330,000 

รวม 204 110,223,090 219 150,064,090 273 190,378,190 268 185,515,090 273 181,973,090 
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2. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเตมิคร้ังที ่4/2567 

  

 

ยุทธศาสตร์ 

1)โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

2)โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

3)โครงการ 

ที่ยังไมไ่ด้

ดำเนนิการ 

4)โครงการ 

ที่มกีารยกเลกิ 

โครงการ 

ที่มกีารเพ่ิมเตมิ 

โครงการ 

ทั้งหมด 

1)+2)+3)+4) 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

8 9.52 20 23.80 - - - - - - 28 33.33 

2.การพัฒนาเศรษฐกจิ

ชุมชนใหเ้ขม้แข็ง 

1 1.20 - - - - - - - - 1 1.20 

3.การพัฒนาคุณภาพ

ชีวติ 

39 46.43 1 1.20 6 7.14 - - - - 46 54.76 

4.การพัฒนาการบริหาร

การเมอืง การปกครอง 

9 10.71 - - - - - - - - 9 10.71 

รวม 57 67.86 21 25 6 7.14 - - - - 84 100 
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 3. การเบกิจ่ายงบประมาณป ี2568 (ต้ังแต่เดอืน1 ตุลาคม 2567  - 30 กันยายน 2568 )  งบประมาณต้ังไว้  52,567,500 .-บาท 

 

ยุทธศาสตร์ 

งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 4,080,000 21.84 7,785,700 41.69 11,865,700 63.53 

2.การพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ขม้แข็ง 40,000 0.21 - - 40,000 0.21 

3.การพัฒนาคุณภาพชีวติ 5,541,151 29.67 - - 5,541,151 29.67 

4.การพัฒนาการบริหารการเมอืง การ

ปกครอง 

1,230,000 6.59 - - 1,230,000 6.59 

รวม 10,891,151 58.31 7,785,700 41.69 18,676,851 100 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

รายการเบกิจ่าย ประจำปงีบประมาณ 2568  (เดอืน 1ตุลาคม 2567 -30 กันยายน 2568) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  อำเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูม ิ

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า

ภายในเขตตำบลนาหนอง

ทุ่ม จำนวน 5 หมู่บา้น

ประกอบด้วย หมู่ที่ 3,4,6, 

 12 หมู่ที ่19 

 - - 4,000,000 

 

3,704,671.70 

 

2 โครงการอุดหนุนค่าขยาย

เขตประปา หมู่ที่ 18 

 - - 50,000 49,966 

3 โครงการกำจดัขยะมูล

ฝอยส่ิงปฏกูิลและน้ำเสีย 

 - - 30,000 30,000 

รวมจำนวน  3 โครงการ 3 - - 4,080,000 3,784,637.70 

โครงการจ่ายขาดเงินสะสม และเงินทนุสำรองสะสม ประจำป ี2568 

1 

 

 

 

โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

แยกถนนแกง้คร้อ,นาแก 

ที่นานางยาใจ เนียมพา  

หมู่ที่  1  บา้นโคกงาม  

- 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

- 

 

 

 

 

265,000 

 

 

 

 

- 

 

 

 

2 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

หลังโรงเรียนบา้นหนอง

รวก หมู่ที่  2 

-  - 295,300 - 

3 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

โนนส้มโฮง - หนองรวก, 

-  - 265,000 - 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไมไ่ด้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

ภูซับหวา้ หมู่ที่ 3                      

บา้นนาหนองทุ่ม 

4 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

บา้นนกเขาทอง - หว้ยหนิ

เกิ้ง หมู่ที ่4 บา้นนกเขา

ทอง      

-  - 265,000 - 

5 โครงการก่อสร้างอาคาร

เอนกประสงค์ บา้นดง

พอง หมู่ที่ 5 

 - - 278,000 278,000 

6 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

นาแกใต้,โนนรัง - เลียบ

คลองป่าช้า หมู่ที ่6  

บา้นหนองไผ่ล้อม 

-  - 318,000 - 

7 โครงการปรับปรุงถนน

ลูกรัง สายเลียบคลองส่ง

น้ำ - โปร่งช้าง หมู่ที่ 7 

บา้นนาแก 

-  - 113,600 - 

8 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

บา้นนาแก - โปร่งช้าง หมู่

ที ่7 บา้นนาแก      

-  - 499,000 - 

9 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

จากหน้าบา้นนายอบ สุธา

พจน์ ถงึ นายสุบัน แกว้

รัตน์  หมู่ที่ 8  บา้นโคก

ล่าม 

-  - 318,000 - 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไมไ่ด้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

10 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

แยกป่าช้า - หว้ยองีอ่ง 

หมู่ที่ 9 บา้นนาหนองทุ่ม

ใต้      

-  - 265,000 - 

11 โครงการปรับปรุงถนน

ลูกรัง สายบา้นนาแก

เหนือ ถงึ แอ่นเปลือย  

หมู่ที่ 10 บา้นนาแกเหนือ               

-  - 267,200 - 

12 โครงการปรับปรุงถนน

ลูกรัง สายแยกคลองส่ง

น้ำ - ที่นานายสุรัตน์  

ต่อสกุล หมู่ที่ 10                       

บา้นนาแกเหนือ   

-  - 151,600 - 

13 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

แยกป่าช้า(คุม้โนนตาล) - 

พ้ืนที่การเกษตร หมู่ที่ 11       

 บา้นนาหนองทุ่มกลาง   

-  - 265,000 - 

14 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

บา้นโนนสง่า - คุม้ภูโคง้ 

หมู่ที่ 12 บา้นโนนสง่า            

-  - 265,000 - 

15 โครงการก่อสร้างท่อส่งน้ำ

เขา้อ่างเก็บน้ำท่าขาม คุม้

ท่าขาม บา้นนาแกใต้  

หมู่ที่ 13    

 

 

 - - 257,000 256,000 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไมไ่ด้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

16 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

แยกลำหว้ยใหญ่ - แยก

ดงพอง,นกเขาทอง  

หมู่ที่ 14 บา้นโนนรัง   

-  - 265,000  

17 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

หน้าบา้นนางสุดใจ บุญดี 

ถงึ บา้นนายบุญดี                 

หมู่ที่ 15 

-  - 102,300  

18 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

เลียบคลองส่งน้ำ หมู่ที่ 15 

บา้นนาล้อม                     

-  - 185,500  

19 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

แยกหนองรวกพัฒนา - 

คุม้โนนส้มโฮง หมู่ที่ 18       

-  - 318,000  

20 โครงการก่อสร้างราง

ระบายน้ำ และถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก  สาย

แยกหนองรวกพัฒนา

,หว้ยอด่ีาน -ภูซับหวา้ 

บา้นหนองรวกพัฒนา  

หมู่ที่ 18   

 - - 411,000 411,000 

21 โครงการก่อสร้างท่อ

ระบายน้ำ คสล. ถนน

ภายในหมู่บา้นโคกล่าม

พัฒนา หมู่ที่ 19 

-  - 430,900  
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไมไ่ด้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

22 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

โคกล่ามพัฒนา ซอย 2 

หมู่ที่ 19 บา้นโคกล่าม

พัฒนา 

-  - 91,600  

23 โครงการต่อเติมหลังคา

กันสาดด้านหน้าโรงครัว

และโดม ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กวัดชัยมงคล                    

บา้นหนองรวก  หมูท่ี่ 2 

 - - 101,700 101,500 

24 โครงการปรับปรุงซุม้

ทางเขา้ตำบล บา้นโคก

งาม  องค์การบริหารส่วน

ตำบลนาหนองทุ่ม บริเวณ

ทางเขา้หมู่บา้นโคกงาม  

หมู่ที่ 1 

 - - 490,000 390,000 

25 โครงการจัดซื้อ

รถพยาบาลฉุกเฉนิ(รถ

กระบะ)  

-  - 1,302,000  

รวม 25 โครงการ 5 20 - 7,785,700 1,436,500 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที ่

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิให้เข้มแข้ง 

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

1 โครงการอุดหนุน 

ส่งเสริมสนับสนุนปลูก

หม่อนเล้ียงไหม  บา้น

หนองรวก หมู่ที ่2 

 - - 40,000 40,000 

รวมจำนวน  1 โครงการ 1 - - 40,000 40,000 

 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

3.การพัฒนาด้านคุณภาพชวีติ 

3.1 แผนงานการศกึษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา 

1 โครงการจัดกจิกรรมการ

เรียนรู้ตามหน่วย

ประสบการณ์การเรียนรู้

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สังกัด อบต.นาหนองทุ่ม 

 - - 40,000 39,981 

2 โครงการเพ่ิมพูนความรู้ 

พัฒนาศักยภาพและ

ประสิทธภิาพของนักเรียน

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สังกัด อบต.นาหนองทุ่ม 

 - - 50,000 14,690 

3 

 

โครงการเพ่ิมพูนความรู้ 

พัฒนาศักยภาพและ

ประสิทธภิาพของนักเรียน

ในเขตพ้ืนที่ อบต.นาหนอง

ทุ่ม 

 

- -  100,000 - 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

4 โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา 

4.1 โครงการสนับสนุน

อาหารกลางวัน 

4.2 ค่าจัดการเรียนการ

สอน(รายหัว) 

4.3 ค่าหนังสือเรียน 

4.4 ค่าอุปกรณ์การเรียน 

4.5 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 

4.6 ค่ากจิกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

 

 

502,740 

 

112,404 

 

7,000 

10,150 

11,375 

17,150 

 

 

 

502,740 

 

112,404 

 

4,400 

6,380 

7,150 

10,780 

 

5 โครงการจัดซื้ออาหาร

เสริม (นม) ใหกั้บโรงเรียน

ในเขตพ้ืนที่ อบต.           

นาหนองทุ่ม จำนวน 6 

โรงเรียน และศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก จำนวน 2  ศูนย์ 

หมู่ 2,18,8,19 

-  - 759,800 

 

569,140.76 

กันเงนิ 

 

6 โครงการจดักจิกรรมวัน

เด็กแห่งชาติประจำปี

2568 

 - - 120,000 120,000 

7 โครงการสนับสนุนอาหาร

กลางวันสำหรับโรงเรียน

ในเขตพ้ืนที่ อบต. นา

หนองทุ่ม จำนวน  6 

โรงเรียน 

 - - 1,808,400 1,797,400 

รวมจำนวน 7 โครงการ 5 1 1 3,539,019 3,130,394.76 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

3.การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

3.1 แผนงานการศกึษา  งานการศึกษาไม่กำหนดระดับ 

1 โครงการอบรมเขา้ค่าย

เยาวชนเศรษฐกจิพอเพียง 

 - - 25,000 25,000 

2 โครงการอบรมเขา้ค่าย

คุณธรรมจริยธรรม

สำหรับเด็กนักเรียนในเขต

พ้ืนที่อบต.นาหนองทุ่ม 

 - - 60,000 60,000 

3 โครงการทำนาขา้วและ

ปลูกผักสวนครัว  โรงเรียน

บา้นโคกงาม หมู่ที่ 1 

 - - 15,000 

 

15,000 

4 โครงการส่งเสริมพัฒนา

ทักษะอาชีพการเล้ียงปลา

ดุกในบ่อซเีมนต์  โรงเรียน

บา้นหนองรวก หมู่ที ่2 

 - - 15,000 

 

15,000 

5 โครงการเพาะเห็ดนางฟ้า  

โรงเรียนบา้นนกเขาทอง 

หมู่ที่ 4 

 - - 15,000 

 

15,000 

6 โครงการผลิตและใช้ส่ือ

การเรียนการสอน 

โรงเรียนบ้านดงพอง หมู่ที่ 

5 

 - - 10,000 

 

10,000 

7 โครงการกจิกรรมเกษตร

ชีวภาพเพ่ือการเรียนรู้

ทักษะอาชีพแบบพอเพียง 

โรงเรียนบา้นหนองไผ่ล้อม 

หมู่ที่ 6 

 - - 25,000 

 

25,000 

8 โครงการหอ้งเรียนเพ่ือ

การเรียนรู้ โรงเรียนบา้น

 - - 15,000 

 

15,000 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

ลำดับ 

ที ่

ชื่อโครงการ ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบกิจ่าย 

โคกล่าม หมู่ที่ 8  

รวมจำนวน 8 โครงการ 8 - - 180,000 180,000 

 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคณุภาพชวีติ 

3.2 แผนงานสาธารณสุข 

1 โครงการจัดกิจกรรมรณรงคป์อ้งกันโรคพิษสุนัขบา้  - - 40,000 39,675 

2 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

 
 

- - 20,000 

 

20,000 

3 โครงการรณรงค์และแกไ้ขปัญหายาเสพติด To /Be 

number one (ศูนย์เพ่ือใจวัยรุ่นในชุมชน หมู่บา้นทูล

กระหม่อนหญิงอุบลรัตน์ราชกัณญาสิริวัฒนา 

 - - 120,000 120,000 

4 โครงการอบรมหมอชาวบา้นในพระราชประสงค์  - - 40,000 40,000 

รวมจำนวน  4 โครงการ 4 - - 220,000 219,675 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชวีติ 

3.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 โครงการประเพณทีอดเทยีนรวมอำเภอแกง้คร้อ 

ประจำป ี2568 

 - - 30,000 30,000 

2 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง ประจำป ี

2568 

 - - 150,000 149,550 

3 โครงการรำถวายเจา้พ่อพญาแลส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวประเพณบีุญเดือนหก จังหวัดชัยภูม ิ

ประจำป ี2568 

 - - 42,000 40,300 

4 โครงการรำถวายเจา้พ่อพญาแลส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวประเพณบีุญเดือนหก อำเภอแกง้คร้อ 

ประจำป ี2568 

 - - 20,000 20,000 

5 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวประเพณีบุญเดือนหก

(บุญบัง้ไฟ) ประจำป ี2568 

 - - 200,000 179,000 

6 โครงการสืบสานประเพณวีันสงกราณต์และการจัด

กจิกรรมวันผูสู้งอายุ ประจำป ี2568 

- -  50,000 - 
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7 โครงการจัดการแข่งขันกฬีาสัมพันธ์ระดับอำเภอ

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 

 - - 50,000 50,000 

8 โครงการขับเคล่ือนอุทยานธรณี - -  20,000 - 

รวมจำนวน   8 โครงการ 6 - 2 562,000 468,850 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชวีติ 

 3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ ของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น กรณส่ีงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 - - 50,000 50,000 

2 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ คน

พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

 - - 90,000 86,745 

รวมจำนวน    2 โครงการ 2 - - 140,000 136,745 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชวีติ 

3.5   แผนงานการเกษตร 

1 โครงการต้ังด่านจุดสกัดเฝา้ระวงัการตัดไมท้ำลาย

ป่าการลักลอบขนของป่า 

 - - 50,000 49,950 

2 โครงการรักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน  - - 20,000 10,932 

3 โครงการคุม้ครองดูแลบำรุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 - - 20,000 16,150 

4 โครงการส่งเสริมท่องเที่ยวเชิงนิเวศน้ำตกสาวน้อย

ประจำป ี2568 

- -  50,000 - 

 

5 โครงการอนุรักษพั์นธุกรรมพืชอันเน่ืองมา จาก

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตน์ราช สุดาฯสยาม

บรมราชกุมารฯ(อพ.สธ.) 

- -  20,000 - 

6 โครงการกำจัดวัชพืชและผักตบชวาในแหล่งน้ำ

ธรรมชาติ 

 - - 148,232 148,232 

รวมจำนวน     6  โครงการ 4 - 2 308,232 225,264 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชวีติ 

3.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 

1 โครงการแข่งขันกฬีา อบต.นาหนองทุ่ม ต้านยาเสพ

ติด 

 

 - - 50,000 40,000 
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2 โครงการเทดิทูนสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษตัริย์ 

 - - 30,000 30,000 

3 โครงการฝกึอบรมอาชีพให้แก่สตรี คนชรา

ผูด้้อยโอกาส ผู้ยากไร้ คนพิการ 

 - - 30,000 30,000 

4 โครงการรณรงค์ต่อต้านและปอ้งกันยาเสพติดใน

ชุมชนและสถานศึกษา 

 - - 20,000 20,000 

5 โครงการเสริมสร้างความเขม้แข็งใหแ้ก่ชุมชน - -  50,000 

 

- 

 

รวมจำนวน 5 โครงการ 4 - 1 180,000  120,000 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชวีติ 

3.7  แผนงานรักษาความสงบใน 

1 โครงการปอ้งกันและแกไ้ขปัญหาเด็กจมน้ำ  - - 60,000 60,000 

2 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น กรณเียียวยาและฟ้ืนฟู

หลังเกดิภัยสาธารณภัย 

 - - 60,000 3,400 

3 โครงการจัดฝกึ อบรมเพ่ิมพูนประสิทธภิาพและ

ศึกษาดูงานของสมาชิกอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่าย

พลเรือน 

 - - 150,000 150,000 

4 โครงการฝกึอบรมใหค้วามรู้การปอ้งกันอัคคภัียและ

การอพยพหนีไฟในสำนักงานและสถานศึกษา 

 - - 30,000 20,000 

5 โครงการฝกึอบรมจัดทำแนวกันไฟปอ้งกันไฟป่า 

ประจำปงีบประมาณ 2568 

 - - 41,900 41,900 

6 โครงการฝกึอบรมชุดฝกึอบรมชุดปฏบิัติการจิต

อาสาภัยพิบัติประจำองค์การบริหารส่วนตำบลนา

หนองทุ่ม 

 - - 70,000 70,000 

รวมจำนวน   6  โครงการ 6 - - 411,900 345,300 

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหาร  การเมอืง   การปกครอง 

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1 โครงการฝกึอบรมเพ่ิมพูนความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพ

และการศึกษาดูงานของผูบ้ริหาร สมาชิกสภา

ทอ้งถิ่น ขา้ราชการทอ้งถิน่ พนักงานจา้ง และ

ลูกจา้งประจำ ประจำป ี2568 

 - - 550,000 

 

550,000 
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2 โครงการศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

 - - 20,000 20,000 

3 โครงการประชาสัมพันธ์และบริการรับชำระภาษนีอก

สถานที่ 

 - - 50,000 50,000 

4 โครงการปรับปรุงทำแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สินขอ้มูลที่ดิน 

 - - 400,000 400,000 

5 โครงการฝกึอบรมเพ่ิมประสิทธภิาพด้านการเงินการ

คลังการบัญชี และพัสดุ 

 - - 50,000 50,000 

6 โครงการใหค้วามรู้เพ่ิมความเขา้ใจ ที่ดิน สปก.นส.3

และโฉนด ใหกั้บประชาชน 

 - - 50,000 50,000 

7 โครงการฝกึอบรมคุณธรรมจริยธรรมและความ

โปร่งใสในการปฏบิัติราชการสำหรับพนักงานส่วน

ตำบลพนักงานจา้งคณะผูบ้ริหาร สมาชิก อบต. 

 - - 40,000 40,000 

8 โครงการจัดประชุมประชาคมระดับตำบล  - - 20,000 20,000 

9 โครงการอบรมใหค้วามรู้ สร้างความเขา้ใจแก่ผู้ชำระ

ภาษ ี

 - - 50,000 50,000 

รวมจำนวน  9  โครงการ 9 - - 1,230,000 1,230,000 

 

รายการเบกิจ่ายด้านครุภัณฑ์ 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่ 

เบกิจ่ายไป 

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.สำนักปลัด อบต. 

1.ประเภทครุภัณฑ์งานสำนักงาน 

1.เกา้อี้สำนักงาน  - - 19,500 19,200 

2.ตู้เก็บเอกสารเหล็ก

บานเปดิทบึ 

 - - 31,600 31,600 

3.เต็นท์ผา้ใบพร้อมโครง

เหล็ก 

 - - 109,200 109,200 
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โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที ่

เบกิจ่ายไป 

4.โต๊ะประชุมไมสั้ก  - - 150,300 150,300 

5.พัดลมโคจร  16 น้ิว  - - 19,200 19,200 

6.ตู้เย็น ขนาด 5 ควิบกิ

ฟุต 

 - - 6,500 6,500 

7.เคร่ืองปรับอากาศแบบ

แขวน 

 - - 258,000 258,000 

รวม 7 รายการ 

 

7 -  594,300 594,300 

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุก๊ สำหรับ

ประมวลผล 

 - - 48,000 48,000 

2.เคร่ืองคอมพิวเตอร์

สำหรับงานสำนักงาน 

 - - 48,000 48,000 

3.เคร่ืองพิมพ์ 

Multifunction แบบฉดี

หมกึ พร้อมติดต้ังถัง

หมกึพิมพ์ (ink Tank 

Printer) 

 - - 16,000 16,000 

รวม 3 รายการ 3 - - 112,000 112,000 

3.ประเภท ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

1.ไฟกระพริบเตือนพร้อม

ปา้ยเตือน 

 - - 144,000 144,000 

รวม 1 รายการ 1 - - 144,000 144,000 

4.ประเภท ครุภัณฑ์อ่ืน      

1.ชุดดับเพลิงภายนอก

อาคาร 

 - - 58,040 58,040 

2.สายส่งน้ำดับเพลิง   - - 50,000 50,000 



27 
 

                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที ่

เบกิจ่ายไป 

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

2.กองคลัง 

1.ประเภทครุภัณฑ์งานสำนักงาน 

1.เกา้อี้สำนักงาน  - - 15,600 15,600 

2.ตู้เก็บเอกสารบาน

เล่ือนกระจก ขนาด 4 

ฟุต 

 - - 12,000 12,000 

3.ตู้เก็บเอกสารแบบโล่ง 

2 ช้ัน 

 - - 7,980 7,980 

4.ตู้ล้ินชักใส่เอกสาร 2 

ล้ินชักมล้ีอ 

 - - 7,980 7,980 

5.โต๊ะทำงานเหล็กขนาด 

4 ฟุต 

 - - 11,800 11,800 

6.ตู้กดน้ำเย็น น้ำร้อน 

แบบถังน้ำซ่อนด้านล่าง 

 - - 9,900 9,900 

รวม 6 รายการ 6 - 6 65,260 65,260 

2.ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนกิส์ 

1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊ค สำหรับงาน

ประมวลผล 

 - - 24,000 24,000 

2.เคร่ืองคอมพิวเตอร์

สำหรับประมวลผล 

(หน้าจอไม่เกนิ 19 น้ิว) 

 - - 48,000 48,000 

3.เคร่ืองพิมพ์ 

Multifunction แบบฉดี

หมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึ

พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

 

 - - 24,000 24,000 
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โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที ่

เบกิจ่ายไป 

 รวม  3 รายการ  3 - - 48,000 48,000 

1.2 แผนงานการศกึษา 

1.ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.เกา้อี้สำนักงาน  - - 3,900 3,900 

2.เคร่ืองปรับอากาศแบบ

แขวนขนาด 30,000  

บทียูี 

 - - 166,000 166,000 

3.โต๊ะคอมพิวเตอร์  - - 5,990 5,990 

4.โต๊ะทำงานเหล็ก ขนาด 

4 ฟุต พร้อมกระจก 

 - - 6,900 6,900 

5.ชุดสว่านไฟฟ้า  - - 8,900 8,900 

จำนวน  5 รายการ 5 - - 191,690 191,690 

ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนกิส์ 

1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All 

In One สำหรับ

สำนักงาน 

 - - 40,000 40,000 

2.เคร่ืองพิมพ์ 

Multifunction แบบฉดี

หมกึ พร้อมติดต้ังถัง

หมกึ (Tank Printer) 

 - - 40,000 40,000 

รวม  2 รายการ 2 - - 80,000 80,000 

แผนงานเคหะและชุมชน 

1.ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.ชุดรับแขก 5 ที่น่ัง 

พร้อมโต๊ะกลาง 

 - - 26,500 26,500 

2.ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  - - 6,600 6,600 

รวม 2 รายการ 2 - - 33,100 33,100 
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โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที ่

เบกิจ่ายไป 

2.ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 

1.เคร่ืองสูบน้ำซัมเมอร์ส  - - 25,000 16,000 

2.เคร่ืองคอร่ิง  - - 20,000 20,000 

 

รวม 2 รายการ 2 - - 45,000 36,000 

3.ประเภท ครุภัณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ 

1.เคร่ืองกำเนิดไฟฟ้า  - - 22,000 22,000 

รวม 1 รายการ 1 - - 22,000 22,000 

4.ประเภท ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

1.อนิเวอร์เตอร์  - - 65,000 65,000 

รวม 1 รายการ 1 - - 65,000 65,000 

5.ประเภท ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว 

1.เคร่ืองทำน้ำร้อน-เย็น  - - 9,900 9,900 

รวม  1 รายการ 1 - - 9,900 9,900 

6.ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนกิส์ 

1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All 

In One สำหรับงาน

ประมวลผล 

 - - 48,000 48,000 

รวม 1 รายการ 1 - 1 48,000 48,000 
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ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำป ี2568 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

งบประมาณที่

ได้รับ 

งบประมาณที่เบกิจ่าย

ไป 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

รหัสทางหลวงทอ้งถิ่น ชย.ถ 72-

131 สายทางดงพอง-หนองสอง

หอ้ง หมู่ที่ 5 บา้นดงพอง ตำบลนา

หนองทุ่ม กวา้ง 4 เมตร ยาว 

1,350 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ

มพ้ืีนที่ไม่น้อยกว่า 5,400 ตาราง

เมตร องค์การบริหารส่วนตำบลนา

หนองทุ่ม อำเภอแกง้คร้อ จังหวัด

ชัยภูมิ 

-  - 3,655,000.00 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,655,000.00 - 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

 

 

 

  สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

1. ผลการตดิตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (เดอืน1 ตุลาคม  2567 – 30 กันยายน 2568)  

จากการติดตามและประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล นาหนองทุ่ม  

การนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏบิัติประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน  2568) โดย

การประเมนิผลจากการที่ได้รับงบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

ตำบลนาหนองทุ่มประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 (เดือนตุลาคม  2567 – กันยายน 2568 สามารถสรุปได้  

ดังน้ี 

1.1  โครงการตามแผนพัฒนาและแผนเพ่ิมเติมประจำปีงบประมาณ 2568 มีทั้งหมด273 

โครงการ  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน  84 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30 ของโครงการตาม

แผนพัฒนา   

1.2  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณและดำเนินแล้วเสร็จจำนวน  57 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 67.86 ของโครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณ คดิเป็นร้อยละ 20.87 ของโครงการตามแผนพัฒนา 

1.3 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินงาน จำนวน 21 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 25 ของโครงการที่

ได้รับอนุมัติงบประมาณ คดิเป็นร้อยละ 7.69 ของโครงการตามแผนพัฒนา 

1.4 โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 6 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 8.33 ของโครงการที่ได้

อนุมัติงบประมาณ คดิเป็นร้อยละ 3.12 โครงการตามแผนพัฒนา 

1.5 โครงการทีม่ีการยกเลิก  จำนวน 5 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 4.62 ของโครงการที่ได้อนุมัติ

งบประมาณ คดิเป็นร้อยละ 1.73 โครงการตามแผนพัฒนา 

1.6 โครงการที่เพ่ิมเติมดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.14 ของโครงการที่ได้

อนุมัติงบประมาณ คดิเป็นร้อยละ 2.197 โครงการตามแผนพัฒนา  

 สรุปการดำเนินงานตามแผนพัฒนาและแผนเพ่ิมเติมประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568  

  (เดือน 1 ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568 ) 

โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

โครงการ 

ที่ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

โครงการ 

เพ่ิมเตมิ 

โครงการที่อยู่ 

ยกเลกิโครงการ 

โครงการ

ทั้งหมด 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน 

57 67.86 21 25 6 7.14 - - - - 84 

 

บทท่ี 4 ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 
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2.  ข้อเสนอแนะ (จากคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

นาหนองทุ่ม)   

เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  มีระดับความสำเร็จที่สามารถ

บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีข้อเสนอแนะจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาฯ  ดังน้ี   

 1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กจิกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทอ้งถิ่น   

 2)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ต้ังในขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ดำเนินการได้ในปงีบประมาณน้ัน   

 3)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาต้ังงบประมาณใหเ้พียงพอและเหมาะสมกับภารกจิแต่

ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนต้ังจ่ายรายการใหม่   

          4)  ดำเนินการจัดซื้อจัดจา้งและเบกิจ่ายงบประมาณใหท้นัน้ีปงีบประมาณ  

 5)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาปรับลดโครงการ แผนงานในแผนพัฒนาทอ้งถิ่นที่ไม่ได้

นำไปสู่การปฏิบัติ  หากยังมีความจำเป็นควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดำเนินการขับเคลื่อนพัฒนาให้

เห็นเป็นรูปธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 
 

                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

แบบที่   3/2   แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการดำเนนิงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นใน

ภาพรวม 

คำชี้แจง : แบบที ่3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดใหม้กีารเก็บข้อมูลปลีะ 1 คร้ัง ภายในเดือนตุลาคมของทกุป ี

 

แบบประเมนิความพึงพอใจ (1 ตุลาคม 2667 – 30 กันยายน 2568) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

คำอธิบาย : ใหผู้ท้ำแบบประเมนิทำเคร่ืองหมาย () 

1. เพศ  (   )  ชาย   (   )   หญิง 

2. อายุ  (   )   ต่ำกว่า 20 ป ี  (   )   20 – 30 ป ี  (   )  31 – 40 ป ี

  (   )   41 – 50 ป ี  (   )   51 - 60 ป ี  (   )  มากกว่า 60 ป ี

3. การศึกษา (   )   ประถมศึกษา  (   )   มธัยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเท่า 

  (   )   ปริญญาตรี  (   )   สูงกว่าปริญญาตรี 

4. อาชีพ (   )   รับราชการ (   )   เอกชน/รัฐวสิาหกจิ (   )   คา้ขาย/ธุรกจิส่วนตัว 

  (   )   รับจา้ง  (   )   เกษตรกร   (   )   นักเรียน/นักศึกษา 

  (   )   อื่นๆ ระบุ................................................ 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ท่านมคีวามพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 40 50 - 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กจิกรรม 

44 45 1 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กจิกรรม 

49 41 - 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

48 42 - 

5. มคีวามโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 50 39 1 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 53 36 1 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 52 37 1 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 48 41 1 

ภาพรวม 53% 45% 1% 
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แบบที่   3/3   แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการดำเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในแต่

ละยุทธศาสตร์หากใหท้่านประเมนิความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นใน

การพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้คะแนนเต็ม 10  ท่านจะใหค้ะแนนองค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่นของท่านเท่าใด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กจิกรรม 10 9 

2. มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม 10 9 

3. มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม 10 9 

4. มกีารรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 10 8 

5. มคีวามโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 7 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 10 9 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

รวมคะแนน 80 69 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. มกีารเปดิโอกาสให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10 8 

2. มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม 10 8 

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม 10 9 

4. มกีารรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 10 8 

5. มคีวามโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 9 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 10 9 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 7 

รวมคะแนน 80 67 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชวีติ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กิจรรม 10 9 

2. มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม 10 9 

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 10 9 

4. มกีารรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 10 9 

5. มคีวามโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 8 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 9 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 10 8 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

รวมคะแนน 80 71 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการบริหารการเมอืงการปกครอง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กจิรรม 10 9 

2. มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม 10 8 

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 10 9 

4. มกีารรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 10 9 

5. มคีวามโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 10 9 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 10 9 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 10 9 

รวมคะแนน 80 71 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

การประเมนิความพึงพอใจ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้ใช้แบบประเมนิความพึงพอใจของประชาชนที่มต่ีอผลการ

ดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มในการพัฒนาและส่งเสริมการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา เป็นเคร่ืองมือในการ

ประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มของ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งการประเมินความพึงพอใจน้ันเป็นการประเมินในช่วง คร่ึงปีแรกของ

ปงีบประมาณ (เดือนเมษายน 2567 – เดือนกันยายน 2568 ) มรีายละเอยีดดังน้ี 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา มทีั้งหมด 4 ด้าน 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ขม้แข็ง 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติ 

 4. ยุทธศาสตร์การบริหารการเมอืงการปกครอง 

 ประเด็นการพัฒนา มทีั้งหมด 8 ประเด็น 

 1. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในโครงการ/กจิกรรม 

 2. มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม 

 3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 

 4. มกีารรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 

 5. มคีวามโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

 6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 

 7. ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหา 

 8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

วิธีการประเมนิ 

 1. กำหนดรูปแบบในการประเมนิ (โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลฯ) 

  - กำหนดแบบประเมนิความพึงพอใจ 

  แบบประเมนิความพึงพอใจของประชาชนที่มต่ีอผลการดำเนินงาน (โครงการ/กจิกรรม)ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม

ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปงีบประมาณ พ.ศ.2568 

  - สุ่มประเมนิประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทัง้ 9 หมู่บา้นๆ ละ 10  

รวมเป็น 90 คน 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

 2. กำหนดระยะเวลาในการประเมนิ 

     - ประเมนิ 1  คร้ัง ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 3. ดำเนินการประเมนิ 

     - ลงพ้ืนที่และทำการสุ่มประเมนิประชากรทัง้ 9  หมู่บา้นๆ ละ 10 คน รวมเป็น 90 คน ดังน้ี 

ชื่อหมู่บ้าน จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมนิ 

1. บา้นโคกงาม               หมู่ที่ 1 10 

2. บา้นหนองรวก            หมู่ที่ 2 10 

3. บา้นนกเขาทอง           หมู่ที่ 4 10 

4. บา้นดงพอง               หมู่ที่ 5 10 

5. บา้นหนองไผ่ล้อม       หมู่ที่ 6 10 

6.บา้นโคกล่าม              หมู่ที่ 8 10 

7. บา้นนาล้อม              หมู่ที่ 15 10 

8. บา้นหนองรวกพัฒนา  หมู่ที่ 18 10 

9. บา้นโคกล่ามพัฒนา    หมู่ที่ 19 10 

รวมประชากรเป้าหมาย 90 คน 

 

 4. เก็บรวบรวมแบบประเมนิและข้อมูลที่ได้จากแบบประเมนิ 

  - เก็บรวบรวมแบบประเมนิทัง้หมด 90 ชุด 

  - บันทกึขอ้มูลจากแบบประเมนิทัง้หมด 90 ชุด 

 5. วเิคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมนิ 

  5.1 วเิคราะห์ขอ้มูลทั่วไปของผูท้ำแบบประเมนิโดยหาค่าร้อยละ 

  5.2 วเิคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็น 

       การประเมนิ โดยการหาคา่ความพึงพอใจ  ดังน้ี 

   1) ตามประเด็นการพัฒนาของยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวม) 

       ระดับความพึงพอใจ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 

    1.1) ระดับ ไม่พอใจ 

    1.2) ระดับ พอใจ 

    1.3) ระดับ พอใจมาก 

 

ร้อยละของความพึงพอใจ =    คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนาx 100 

    จำนวนผูก้รอกแบบประเมนิทัง้หมด  
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

1. ร้อยละของความพึงพอใจมาก    = 53 เปอร์เซ็นต์ 

2.  ร้อยละของความพึงพอใจ         = 45 เปอร์เซ็นต์ 

3.  ร้อยละของความพึงพอใจน้อย   = 2 เปอร์เซ็นต์ 

 

   2) ตามประเด็นการพัฒนาแต่ละยุทธศาสตร์ 

   - คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา 10 คะแนน 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ =  คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา x 100 

             คะแนนความพึงพอใจเต็มทัง้หมดในแต่ละประเด็นการ

พัฒนา   

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน                            86.25 % 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ข้มแข็ง                  83.75 % 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคณุภาพชีวติ                                   87.50 % 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการบริหาร บา้นเมอืง การปกครอง        88.75% 

 

                                 ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ 86.56 เปอร์เซ็นต์ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

  

 1. จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมนิ จำนวน  90 คน 

  1.1  เพศ ชาย จำนวน     42  คน 

  1.2  เพศ หญิง จำนวน     48   คน 

 2. อายุ 

  2.1  ต่ำกว่า 20 ป ี    จำนวน    3      คน 

  2.2  ระหว่าง 20 - 30 ป ี   จำนวน    13      คน 

  2.3  ระหว่าง 31 - 40 ป ี            จำนวน    10      คน 

  2.4  ระหว่าง 41 - 50 ป ี             จำนวน    28    คน 

  2.5  ระหว่าง 51 - 60 ป ี   จำนวน    29     คน 

  2.6  มากกว่า 60 ปี    จำนวน    7     คน 
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                                     รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา (1ตุลาคม 2567 -30กันยายน 2568) 

 3. การศกึษา 

  3.1  ประถมศึกษา    จำนวน    65    คน 

  3.2  มัธยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเท่า           จำนวน     20    คน 

  3.3  ปริญญาตรี    จำนวน     4      คน 

  3.4  สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน      1      คน 

 4. อาชพี 

  4.1  รับราชการ              จำนวน    3      คน 

  4.2  เอกชน/ รัฐวสิาหกจิ   จำนวน    2      คน 

  4.3  คา้ขาย/ ธุรกจิส่วนตัว   จำนวน    5     คน 

  4.4  รับจา้ง     จำนวน    17   คน 

  4.5  เกษตรกร     จำนวน    45   คน 

  4.6  นักเรียน/ นักศึกษา    จำนวน    8     คน 

  4.7  อื่นๆ      จำนวน     10    คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 








	ประเด็นการประเมิน
	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของจังหวัด
	12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่

	ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่  4/2567
	แบบที่   3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	แบบที่   3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	แบบที่   3/3   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้คะแนนเต็ม 10  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครอง...
	แบบที่   3/3   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้คะแนนเต็ม 10  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครอง...


