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1.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมอืที่จำเป็นช่วยให้ผูบ้ริหารท้องถิ่น 

พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างรวมถึงสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน

พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่  2  ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองท้องถิ่นจึงเป็นการติดตามที่

ให้ความสำคัญ  ดังนี ้

 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้

หรอืไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ

ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านป ริมาณ และคุณภาพตาม

ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรอืไม่อย่างไร 

  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด          

มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่  2 

การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตาม

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ

ดำเนนิงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรอืไม่ ทำ

ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 

(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่ 2 โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่

การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่แวดล้อมในสังคมภายใต้ความ

ต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
 

2.  วัตถปุระสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป

แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ

ตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้น ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ

ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจาก

เรื่องใด จงึได้กำหนดวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

ส่วนท่ี 1 บทนำ 
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  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล 

  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้                  

สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  

การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรอืหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจ้่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุ

วัตถุประสงค์ให้เกิดประโยชน์กับผูม้ีส่วนได้เสีย ผูม้ีส่วนเกี่ยวข้อง และประชาชนในท้องถิ่น 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561กำหนดว่า 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  (2) ดำเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวัน

โดยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนตุลาคมของทุกปี และภายใน 60 วันหลังจากที่ข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีประกาศใช้ 

  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรอืคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

    1. การกำหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

กำหนดกรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
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    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

    2) สรุปผลการตดิตามและประเมินผลภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผูบ้ริหารท้องถิ่นภายในตุลาคม เพื่อให้ผูบ้ริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 

  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมอืในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่

มีอยู่จรงิในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 

  1.4 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง

ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่ง

สามารถวัดได้ในเชงิปริมาณ ขนาด ความจุ พืน้ที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  1.5ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 

(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด

เป็นความพงึพอใจหรอืสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรอืการมคีวามสุข เป็นต้น 

  2. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

  1)สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  

  2)ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  3)ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  4)หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผูท้รงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น

คัดเลือกจำนวน 2 คน 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ดังนี้ 

  1.ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหว้งเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2.ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ             

และหว้งเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
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  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผูบ้ริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 

  3. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพื่อให้ผูบ้ริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 

ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
ผู้บริหารท้องถิน่ 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ตุลาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตัง้ข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น 

 
ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในท่ีเปิดเผย

ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ

เสนอความ เห็ นดั งกล่ าวและต้องปิด

ประกาศไว้ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า

สามสิบวัน 

 

เสนอ 

 
เสนอ 

ตัง้ข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
เสนอ 

 
เสนอ 
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4. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

กำหนดเครื่องมอืที่ใชใ้นการตดิตามและประเมินผลดังนี้ 

(1) จัดทำแบบรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยจัดส่งให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ดำเนนิการตรวจสอบและกรอกรายละเอียดตามแบบฟอร์ม แล้วจัดส่งให้สำนักปลัด 

(2) จัดเก็บข้อมูลภาคสนาม โดยใช้เครื่องมอืในการสำรวจ เช่น การสังเกต แบบสอบถาม 

แบบทดสอบ และการสัมภาษณ์ เป็นต้น 

(3) เมื่อโครงการแล้วเสร็จจึงดำเนินการทบทวนข้อมูลที่ได้จากการติดตามผล  (ข้อ 1 และ

ข้อ 2) แล้วตรวจสอบเป้าหมายแต่ละเป้าหมายว่าเป็นไปตามที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด  บรรลุ

วัตถุประสงค์ตามแผนที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จะเป็นข้อมูลที่ใช้ในการดำเนินการปรับปรุงและแก้ไขการ

วางแผนดำเนนิการในปีถัดไป ให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน

โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 

แยกเป็นหัวข้อได้ดังนี ้

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำใหว้ิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำใหแ้ผนพัฒนาท้องถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำใหส้ามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  

ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 

งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ขอ้มูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา

ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำ

ใหไ้ด้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูม้ีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ

รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง

รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลใหเ้ป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
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พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด

มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผดิพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/

ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่  2 โดยพิจารณาความสอดคล้องของ

โครงการพัฒนากับนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์

การพัฒนาในช่วงห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่  2 และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี

สำหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ เพื่อจัดทำเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลภาพรวม

ของความสำเร็จในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

ในส่วนที่ 2 นี้ จึงเป็นการสรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  

วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมครั้งที่ 2 เพื่อให้เห็นภาพรวม

ของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้กำหนดไว้และได้นำมาใช้เป็นกรอบในการ

ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานต่อไป 
 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถ่ิน  

                         "แหล่งน้ำอุดมสมบูรณ์  คุณภาพชีวติดีถ้วนหน้า  สังคมอยู่ดีมีสุข" 

พันธกิจ  

      1. สร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลโดยใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการ

ตัดสินใจการวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 

      2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติเชิงอนุรักษ์แบบบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความ

พร้อมเพรียงรองรับนักท่องเที่ยว 

      3. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน   

      4. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ

ความต้องการของประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของจำนวนประชาชนในอนาคตและเศรษฐกิจของ

ท้องถิ่น 

       5.พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม พร้อมส่งเสริมให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี และมีครอบครัวที่อบอุ่น 

สังคมอยู่ดีมสีุข 

  6.ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสร้างรายได้ให้ชุมชนเข้มแข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

  7.พัฒนาผลติผลการเกษตรให้มคีุณภาพและยั่งยืนรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 
  

ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
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จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ที่จะดำเนนิการใน

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนานี ้ได้กำหนดใหส้อดคล้องกับพันธกิจ 

1. การบริหารจัดการที่ดชุีมชนมคีวามเป็นระเบียบเรียบร้อย บ้านเมอืงสงบสุขมีความโปร่งใสในการ

บริหารและการปกครอง 

 2. แหล่งท่องเที่ยวมีมาตรฐาน รองรับนักท่องเที่ยวสร้างรายได้เสริมแก่ชุมชน 

 3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอุดมสมบูรณ์และยั่งยืน 

 4. การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการสะดวกทั่วถึง และได้มาตรฐาน 

 5. ประชาชนมคีุณภาพพร้อมคุณธรรม มีความรู้และอนามัยที่ดี 

 6. ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดขีึน้ ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทาง             

การพัฒนายุทธศาสตร์  ไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงการสร้างพื้นฐาน 

  1.1   แผนงานเคหะและชุมชน 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

  2.1   แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

  3.1   แผนงานงานบริหารการศกึษา 

3.2   แผนงานสาธารณสุข 

   3.3   แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 

          3.4   แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

3.5   แผนงานรักษาความสงบภายใน 

3.6  แผนงานการเกษตร 

3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 

 

           ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 

4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
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แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถ่ินโดยตนเอง 

คำชี้แจง: เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น โดยจะทำ

การประเมินและรายงานทุกครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  อำเภอแก้งคร้อ  จังหวัดชัยภูมิ 

ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินงาน 

ไม่มีการ

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

8.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท้องถิ่น 

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

ส่วนท่ี 3 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของจังหวัด 

✓  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

17.  มีการจัดทำบัญชกีลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  

18.  มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรอืไม่ ✓  

 

 

 

   

แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  และ                 

                    ระยะ  6  เดือน 

คำชี้แจง  :  แบบที่  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) เพิ่มเติมครั้งที่ 2 

โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ  3  เดือน (รายไตรมาส)   โดย

เริ่มตัง้แต่สิน้สุดโครงการ  เดือน  เมษายน  – กันยายน 2565   (ครั้งที่ 2) 
------------------------------------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม อำเภอแก้งครอ้ จังหวัดชัยภูมิ 

2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 

(1) ไตรมาสที ่1 (ตุลาคม - ธันวาคม)  (2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม - มีนาคม) 

(3) ไตรมาสที ่3 (เมษายน - มิถุนายน)  (4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม - กันยายน) 

  รายงานผลการดำเนินงานระยะ คร่ึงปีหลัง  

  (1)  เดือน  เมษายน  -กันยายน 2565 

 

ส่วนที ่3 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมคร้ังที่ 2 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมคร้ังท่ี 2 

  

ยุทธศาสตร์ 

ปีที่ 1     2561 ปีที่ 2     2562 ปีที่ 3     2563 ปีที่ 4     2564 ปีที่ 5     2565 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

 1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พืน้ฐาน 

32 15,552,000 75 31,202,500 154 94,472,590 155 95,365,290 130 88,033,290 

 2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ชุมชนเข้มแข็ง 

3 200,000 5 280,000 6 300,000 6 300,000 6 300,000 

 3.การพัฒนาคุณภาพชีวติ 54 19,560,760 64 19,558,970 70 19,804,022 71 22,150,547 74 21,200,547 

 4.การพัฒนาบริหาร การเมอืง 

การปกครอง 

4 1,320,000 5 1,340,000 5 1,340,000 4 840,000 5 1,640,000 

รวม 93 36,632,760 149 52,381,470 235 115,916,612 236 118,655,837 215 111,173,837 
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2. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) เพิม่เติมคร้ังท่ี 2 

  

 

ยุทธศาสตร์ 

1)โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

2)โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

3)โครงการ 

ที่ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

4)โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

โครงการ 

ที่มีการ

เพิ่มเติม 

 โครงการ 

ทั้งหมด 

1)+2)+3)+4) 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน  จำนวน ร้อยละ 

1.การพัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐาน 

12 18.75 7 10.93 2 3.13 - - - - 21 32.81 

2.การพัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชนใหเ้ข้มแข็ง 

- - - - - - - - - - - - 

3.การพัฒนาคุณภาพ

ชีวติ 

23 35.93 2 3.13 17 26.56 - - - - 40 62.50 

4.การพัฒนาการบริหาร

การเมอืง การปกครอง 

3 4.68 - - - - - - - - 3 4.47 

รวม 38 59.30 9 14.06 19 29.69 - - - - 64 100 
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 3. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 (ตั้งแต่เดือนเมษายน - กันยายน 2565 )  งบประมาณตั้งไว้  9,986,874 .-บาท 

 

ยุทธศาสตร์ 

งบปกติ เงนิสะสม รวม 

จำนวนเงนิ ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวนเงนิ ร้อยละ 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 4,177,899 41.84 - - 4,177,899 41.84 

2.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้

เข้มแข็ง 

- - - - - - 

3.การพัฒนาคุณภาพชวีิต 4,888,975 48.95 - - 4,888,975 48.95 

4.การพัฒนาการบริหาร

การเมอืง การปกครอง 

920,000 9.21 - - 920,000 9.21 

รวม 9,986,874 100 - - 9,986,974 100 
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รายการเบิกจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2565  (เดือน เมษายน -กันยายน 2565) 

องค์การบรหิารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  อำเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ 

ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

1 โครงการอุดหนุน

สำนักงานการไฟฟ้าส่วน

ภูมภิาค สาขาแก้งครอ้ 

 - - 260,599 

 

260,599 

2 โครงการต่อเติมหลังคา

กันสาดด้านหน้าโรงครัว

และโดม ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กวัดชัยมงคล        

บ้านหนองรวก หมู่ที่ 2 

- -  105,700 105,700 

(โอนไปเบีย้ยัง

ชีพผู้สูงอายุ) 

3 โครงการปรับปรุงอาคาร

ศูนย์ถ่ายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรเพื่อ

จัดทำเป็นสำนัก 

งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณะภัย 

 - - 334,000 334,000 

 

4 โครงการปรับปรุงอาคาร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัด

สว่างปุญญาวาส บ้าน

โคกล่าม หมู่ที่ 8 

- -  117,700 117,700 

(โอนไปเบีย้ยัง

ชีพผู้สูงอายุ) 

5 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสาย

ข้างสระน้ำสาธารณะ 

ประโยชน์  หมู่ที่ 19 บ้าน

โคกล่ามพัฒนา   

 

 - - 231,000 229,000 

 



15 

 

                                     รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (เมษายน -กันยายน 2565) 

ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

6 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสาย

โนนส้มโฮง-หนองผอื             

หมู่ที ่3 

 - - 217,000 

 

217,000 

 

7 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

คุ้มท่าขาม หมู่ที่ 13 บ้าน

นาแกใต้ 

 - - 217,000 217,000 

8 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

นาตาแก้ว หมู่ที่ 10 บ้าน

นาแกเหนือ 

 - - 217,000 217,000 

9 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

บ้านโนนสง่า-คุ้มภูโค้ง 

หมู่ที่ 12 บ้านโนนสง่า 

-  - 217,000 กันเงนิ 

 

10 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

บ้านหนองรวกพัฒนา-

หว้ยอีด่าน หมู่ที่ 18 บ้าน

หนองรวกพัฒนา 

 - - 168,000  168,000 

โอนเงนิไปเบีย้

ยังชพี

ผูสู้งอายุ 

11 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

ป่าช้าสาธารณะประโยชน์ 

– ลำห้วยอีง่อง หมู่ที่ 9 

บ้านนาหนองทุ่มใต้   

 

 

 - - 211,000 209,400 
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ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

12 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

ภายในชุมชนหนิผาฟ้าน้ำ  

หมู่ที่ 17 บ้านนาแกท่า

ขอนยุง 

-  - 217,000 กันเงนิ 

13 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

ภายในหมู่บ้านนาล้อม  

หมู่ที่ 15 

 - - 150,000 150,000 

14 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

ลำห้วยใหญ่–แยกดงพอง,

นกเขาทอง หมู่ที่ 14 บ้าน

โนนรัง   

-  - 217,000 กันเงนิ 
 

15 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

เลียบลำห้วยใหญ่ หมู่ที่ 11 

บ้านนาหนองทุ่มกลาง   

-  - 217,000 กันเงนิ 

16 โครงการก่อสร้างท่อ

ระบายน้ำ คสล. ภายใน

หมู่บ้านหนองไผ่ล้อม           

หมู่ที่ 6 

-  - 240,000  กันเงนิ 

17 โครงการก่อสร้างท่อ

ระบายน้ำ คสล. ถนน

ภายในหมู่บ้านโคกล่าม

หมู่ที่ 8  

-  - 240,000  กันเงนิ 

18 โครงการก่อสร้างฝายน้ำ

ล้น คสล. ลำหว้ยนา ช่วง

-  - 230,000 กันเงนิ 
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ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

ที่นานายบัวพิศ  คล้าย 

ชัยภูม ิหมู่ที่ 10 

19 โครงการขุดสระน้ำ

สาธารณะประโยชน์ หมู่ที่ 

4 บ้านนกเขาทอง 

 - - 300,000 300,000 

20 โครงการกำจัดขยะมูล

ฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 

 - - 50,000 

(โอนลด 

40,000) 

9,160 

 

21 โครงการปรับปรุงต่อเตมิ

อาคารสำนักงานห้อง

นายก อบต. 

 - - 20,900 20,900 

รวมจำนวน  21 โครงการ 12 7 2 4,177,899 2,772,459 
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                                     รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (เมษายน -กันยายน 2565) 

ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

3.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติ 

3.1 แผนงานการศึกษา 

1 โครงการเพิ่มพูนความรู้ 

พัฒนาศักยภาพและ

ประสิทธิภาพของนักเรียน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- -  36,000 36,000 

โอน

งบประมาณไป

เบีย้ยังชีพ 

2 โครงการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามหน่วย

ประสบการณ์การเรียนรู้

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 

2 ศูนย์ 

 - - 40,000 40,000 

3 

 

โครงการจัดซือ้อาหาร

เสริม(นม)ให้กับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 

2,18,8,19 จำนวน 2 ศูนย์

โครงการจัดซื้ออาหาร

เสริม (นม) ให้กับโรงเรียน

ในเขตพืน้ที่ อบต.นาหนอง

ทุ่ม จำนวน  6 โรงเรียน 

 - - 963,190 751,371.18 

4 โครงการสนับสนุนอาหาร

กลางวันสำหรับโรงเรยีน

ในเขตพืน้ที่ อบต.นาหนอง

ทุ่ม  จำนวน  6  โรงเรียน 

 - - 1,789,200 1,654,212 

5 โครงการจัดกิจกรรมวัน

เด็กแห่งชาติ 

- -  100,000 

 

100,000 

โอน

งบประมาณ 

6 โครงการสนับสนุน

ค่าใชจ้่ายการบริหาร

สถานศกึษา 

 - - 457,095 

(โอนเพิ่ม 22,000) 

466,872 
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                                     รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (เมษายน -กันยายน 2565) 

ลำดับ 

ที่ 

ชื่อโครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณที่ 

ได้รับ 

งบประมาณ

เบิกจ่าย 

7 โครงการอุดหนุนส่วน

ราชการ จำนวน  6 

โรงเรียน  

 - - 155,000 155,000 

รวมจำนวน  7 โครงการ 5 - 2 3,540,485 3,203,455.18 

 

 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชวีิต 

3.2 แผนงานสาธารณสุข 

1 โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  - - 34,000 30,675 

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติด ต่อโรคติดเชือ้

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 
 

- - 

 

200,000 

 

200,000 

 

3 โครงการเฝ้าระวังความปลอดภัยด้านอาหาร  
 

- - 

 

30,000 30,000 

4 โครงการส่งเสริมแพทย์แผนไทยใส่ใจในคุณภาพ

ชีวติ 

 
 

- - 

 

30,000 30,000 

5 โครงการอุดหนุนด้านสาธารณะสุขตามโครงการ

พระราชดำริ 

 
 

- - 

 

180,000 180,000 

รวมจำนวน  5 โครงการ 5 - -   474,000 470,675 

 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชวีิต 

3.3 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 โครงการจัดกิจกรรมสบืสานประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 

 

 - - 30,000 30,000 

2 โครงการขับเคลื่อนอุทยานธรณี - -  
 

20,000 20,000 

โอน

งบประมาณ 
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                                     รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (เมษายน -กันยายน 2565) 

3 โครงการอบรมสัมมนา จริยธรรม คุณธรรม 

 

- -  50,000 

 

50,000 

โอน

งบประมาณ 

รวมจำนวน   3  โครงการ 1 - 2 100,000 30,000 

 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชวีิต 

 3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

1 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงระดับครัวเรือน 

 - - 20,000 14,090 

2 โครงการส่งเสริมการแก้ไขปัญหาในด้าน

อาชญากรรม โรคเอดส์การละเมดิสิทธิเด็กและ

สตร ี

- -  20,000 20,000 

โอนงบประ

มารไปเบีย้ยัง

ชีพ 

3 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชวีิตสตรีและ

ครอบครัว  

 - - 30,000 

(โอนลด

12,000) 

17,360 

 

4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ

ชีวติของคนชรา คนพิการและผู้ดอ้ยโอกาส 

- -  
 

30,000 30,000 

โอน

งบประมาณ

ไปเบีย้ยังชีพ 

 

รวมจำนวน    4  โครงการ 2 - 2 100,000 81,450 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

3.5   แผนงานรักษาความสงบภายใน 

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กจมน้ำ - -  30,000 

(โอนลด

20,000) 

10,000 

2 โครงการฝกึอบรมให้ความรู้การป้องกันอัคคีภัย

และการอพยพหนีไฟในสำนักงานและสถาน ศกึษา 

 

 

- -  25,000 25,000 

โอน

งบประมาณ 
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3 โครงการให้ความรูเ้รื่องภัยต่างๆ ให้กับประชา 

ชน 

- -  25,000 25,000 

 

4 โครงการจัดฝกึอบรม เพิ่มพูนประสิทธิและศกึษาดู

งานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน 

 - - 100,000 

(โอนลด

60,000) 

39,450 

(คงเหลือ 550) 

5 โครงการฝกึอบรมจัดทำแนวกันไฟป้องกันไฟป่า

ประจำปี 2565 

 - - 30,000 30,000 

 

6 โครงการฝกึอบรม ชุดปฏิบัติการจติอาสาภัยพิบัติ

ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม 

- -  100,000 100,000 

โอน

งบประมาณ 

รวมจำนวน     6  โครงการ 2 - 4 320,000 229,450 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

3.6  แผนงานการเกษตร 

1 โครงการตั้งด่านจุดสกัดเฝา้ระวังการตัดไม้ทำลาย

ป่าการลักลอบขนของป่า 

 - - 49,950 49,950 

2 โครงการรกัน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 

 

 

 - - 20,000 

(โอนลด

19,000) 

(คงเหลือ460) 

540 

 

3 โครงการคุ้มครองดูแลบำรุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 

 - - 19,540 18,420 

(คงเหลือ

1,120) 

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา จาก

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราช สุดาฯสยาม

บรมราชกุมารฯ(อพ.สธ.) 

 

 - - 49,000 

โอน

งบประมาณ 

- 

ดำเนนิการโดย

ไม่ใช้

งบประมาณ 

รวมจำนวน   4   โครงการ 4 - - 138,490 68,910 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

3.7  แผนงานการสร้างความเข้มแข็ง 

1 โครงการจัดประชุมตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่น อบต.เคลื่อนที่ 

 - - 30,000 19,200 

(คงเหลือ

10,800) 
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2 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในชุมชน  - - 10,000 3,675 

(คงเหลือ

6,325) 

3 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน  - - 50,000 

(โอนเพิ่ม

50,000) 

 

98,845 

(คงเหลือ

1,055) 

รวมจำนวน   3  โครงการ 3 - - 220,000 121,720 

 

4.   ยทุธศาสตร์การพัฒนาบรหิาร  การเมือง   การปกครอง 

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1 โครงการฝกึอบรมเพิ่มพูนความรู้ เพิ่ม

ประสิทธิภาพและการศกึษาดูงานของผูบ้ริหาร 

สมาชิกสภาท้องถิ่น ขา้ราชการท้องถิ่น พนักงาน

จา้ง และลูกจา้งประจำ ประจำปี 2565 

 - - 400,000 

(โอนเพิ่ม

100,000 ) 

499,300 

2 โครงการทบทวนการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สินข้อมูลที่ดินตามมาตรา 92 และ มาตรา10 

แห่งพระราชบัญญัติ ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

พ.ศ. 2562 

 - - 400,000 

โอนเพิ่ม 

263,900 

 

400,000 

3 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 - - 20,000 20,000 

รวมจำนวน   3  โครงการ 3 - - 920,000 919,300 
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5.รายการเบิกจ่ายด้านครุภัณฑ์ 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ได้รับ 

งบประมาณที่

เบิกจ่ายไป 

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.เก้าอีท้ำงานคณะผูบ้ริหาร  - - 23,960 23,960 

2.เก้าอีท้ำงานผู้บริหาร  - - 7,990 7,990 

3.เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 

ขนาด 30,000 บีทียู 

 - - 39,700 39,700 

4.เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 

ขนาด 36,000 บีทีย ู

 - - 46,100 46,100 

5.เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 

ขนาด 12,000 บีทียู 

 - - 17,000 17,000 

6.เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 

ขนาด 18,000 บีทียู 

 - - 22,600 22,600 

7.เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 

ขนาด 9,000 บีทียู 

 - - 15,000 15,000 

8.ชุดรับแขก 5 ที่นั่งพรอ้มโต๊ะกลาง  - - 20,900 20,900 

9.ตู้เย็น ขนาด6.6 คิว  - - 6,490 6,490 

10.เต็นท์โดมปรับระดับได้ ขนาด

กว้าง 12x20 เมตร พร้อมผ้าใบ

หลังคาสีขาว  ขาเสากลม 

 - - 350,000 350,000 

11.เต็นท์ผา้ใบทรงโค้ง ขนาดกว้าง 

4x8 เมตร (สีขาว) ขาสูง ไม่ต่ำกว่า

2.50 เมตร 

 - - 40,000 40,000 

12.โต๊ะกราบพระพร้อมที่รองเข่า  - - 9,800 9,800 

13.โต๊ะทำงานคณะผูบ้ริหาร  - - 26,970 26,970 

14.โต๊ะทำงานสำหรับผูบ้ริหาร  - - 25,900 25,900 

15.โต๊ะหมู่บูชา หมู่ 7 ชุดเล็ก  - - 6,900 6,900 
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โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ได้รับ 

งบประมาณที่

เบิกจ่ายไป 

16.โต๊ะหมู่บูชา ชุดใหญ่ หมู่7  - - 13,900 13,900 

17.พัดลมโคจร 16 นิ้ว  - - 4,350 4,350 

18.พัดลมติดผนัง  - - 2,900 2,900 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

20.เครือ่งคอมพิวเตอร์สำหรับงาน

สำนักงาน 

 - - 17,000 17,000 

21.เครื่องคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก 

สำหรับงานประมวลผล 

 - - 22,000 22,000 

22.เครื่องพมิพ ์Multifunction แบบ

ฉีดหมกึพร้อมติดตั้งถังหมึก

พิมพ ์(Ink Tank 

 Printer)จำนวน 1   เครื่อง  

 - - 7,500 7,500 

23.เครื่องพมิพ์เลเซอร์ หรือ LED 

ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 

 - - 7,800 7,800 

24.เครื่องคอมพิวเตอร์  - - 66,000 66,000 

25.เครื่องพมิพ์แบบฉีดหมกึ(Inkjet 

Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3 

 

 - - 18,900 18,900 

รวมจำนวน 25 รายการ 25 - - 859,660 859,660 

1.2 แผนงานการศึกษา 

ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.เก้าอีส้ำนักงาน  - - 6,400 6,400 

2.เครื่องปรับอากาศแบบแขวน  -  238,200 238,200 

3.ตู้กดน้ำเย็นแบบถังคว่ำสแตนเลส  - - 8,580 8,580 

      

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

4.โทรทัศน์แอลอีด ี(LEDTV) แบบ  - - 12,100 12,100 
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โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ได้รับ 

งบประมาณที่

เบิกจ่ายไป 

Smart TV 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

5.เครื่องคอมพวิเตอร์สำหรับ

สำนักงาน 

 - - 17,000 17,000 

รวมจำนวน   5 รายการ 5 - - 282,280 282,280 

1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  - - 5,900 5,900 

ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

2.เครื่องเช่ือม INVERTER - -  10,000 - 

3.เครื่องตัดคอนกรีต - -  30,000 - 

5.เลื่อยวงเดือนไฟฟ้า แบบมอืถือ - -  6,400 - 

ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 

4.ปั๊มสูบน้ำบาดาล - -  28,000 - 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

6.เครื่องคอมพวิเตอร์สำหรับงาน

สำนักงาน 

 - - 17,000 17,000 

7.เครื่องพมิพ์  - - 9,500 9,500 

รวมจำนวน   7 รายการ 3  4 106,800 32,400 
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ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงนิอุดหนุนเฉพาะกิจ 

6. โครงการที่ได้รับเงนิอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2565 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

อยู่ใน

ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้

ดำเนินการ 

งบประมาณ

ที่ได้รับ 

งบประมาณ

ที่เบิกจ่ายไป 

1.โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กรหัสสาย

ทางชย.ถ. 72-008 จากสาย

หนองรวกพัฒนาถึงสายโคก

ล่ามบ้านหนองรวก หมู่ที่ 2 

 - - 7,770,000 7,675,000 

รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 7,770,000 7,675,000 

 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. มีโครงการ/แผนงานจำนวนมาก ทำให้ไม่สามารถบรรลุเป้าหมายตามแผนที่ได้วางไว้ 

2. งบประมาณในการดำเนินการมไีม่เพียงพอ 

3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 

4. มปีัญหาเร่งด่วนเกิดขึ้นจากปัญหาภัยพิบัติ เช่น น้ำท่วม ภัยแล้ง เป็นต้น 

5. ด้านระเบียบกฎหมายและข้อบังคับบางอย่าง ทำให้ไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ของโครงการได้ 
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  สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

1. ผลการติดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คร่ึงปีแรก (เดือนเมษายน 2564 – กันยายน 2565)  

จากการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล         

นาหนองทุ่ม การนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เดือนเมษายน 2564 – 

เดือนกันยายน  2565) โดยการประเมินผลจากการที่ได้รับงบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการ

พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ครั้งที่ 2  สามารถสรุป

ได้  ดังนี ้

1.1  โครงการตามแผนพัฒนาและแผนเพิ่มเติมประจำปีงบประมาณ 2565 มีทั้งหมด  

โครงการ โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน  67 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.54 ของโครงการ

ตามแผนพัฒนา   

1.2  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณและดำเนินแล้วเสร็จจำนวน  37 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 55.22 ของโครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณ คิดเป็นรอ้ยละ 28.46   ของโครงการตามแผนพัฒนา 

1.3 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินงาน จำนวน 9 โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 13.43 ของโครงการที่

ได้รับอนุมัตงิบประมาณ คิดเป็นรอ้ยละ 6.92  ของโครงการตามแผนพัฒนา 

1.4 โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 31.34 ของโครงการที่

ได้อนุมัติงบประมาณ คิดเป็นรอ้ยละ 16.15 โครงการตามแผนพัฒนา  

 สรุปการดำเนินงานตามแผนพัฒนาและแผนเพิ่มเติมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

ครั้งที่ 2  (รอบเดือน เมษายน -กันยายน 2565 ) 

โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

โครงการ 

ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

โครงการ 

ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

37 55.22 9 13.43 21 31.34 67 100.00 

 

 

 

 

 

บทท่ี 4 ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 
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2.  ข้อเสนอแนะ (จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

นาหนองทุ่ม)   

เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม  มีระดับความสำเร็จที่สามารถ

บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีข้อเสนอแนะจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ดังนี ้  

 1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 2)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ดำเนนิการได้ในปีงบประมาณนั้น   

 3)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่

ละดา้นที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    

 4)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาปรับลดโครงการ แผนงานในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้

นำไปสู่การปฏิบัติ  หากยังมีความจำเป็นควรมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินการขับเคลื่อนพัฒนาให้

เห็นเป็นรูปธรรม 
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แบบที่   3/2   แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 

แบบประเมินความพึงพอใจรอบที่ 1 (เมษายน  – กันยายน 2565 ) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

คำอธิบาย : ให้ผู้ทำแบบประเมินทำเครื่องหมาย () 

1. เพศ  (   )  ชาย   (   )   หญิง 

2. อายุ  (   )   ต่ำกว่า 20 ปี  (   )   20 – 30 ปี  (   )  31 – 40 ปี 

  (   )   41 – 50 ปี  (   )   51 - 60 ปี  (   )  มากกว่า 60 ปี 

3. การศกึษา (   )   ประถมศึกษา  (   )   มัธยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทียบเท่า 

  (   )   ปริญญาตรี  (   )   สูงกว่าปริญญาตรี 

4. อาชีพ (   )   รับราชการ (   )   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (   )   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 

  (   )   รับจา้ง  (   )   เกษตรกร   (   )   นักเรียน/นักศึกษา 

  (   )   อื่นๆ ระบุ................................................ 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5. ท่านมคีวามพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจรรม 62 29 9 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 

63 31 6 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กิจกรรม 

63 28 9 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

62 27 11 

5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 70 23 7 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 62 27 11 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 66 27 7 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 65 27 8 

ภาพรวม 64 % 27 % 8% 
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แบบที่   3/3   แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถ่ินในแต่ละยุทธศาสตร์ 

หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาในแต่

ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้คะแนนเต็ม 10  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน

เท่าใด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจรรม 10 8 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 10 7 

3. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 8 

4. มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 10 7 

5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 7 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 8 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 10 8 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 8 

รวมคะแนน 80 61 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจรรม 10  

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 10  

3. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10  

4. มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 10  

5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10  

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10  

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 10  

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10  

รวมคะแนน 80  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชวีิต 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจรรม 10 8 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 10 8 

3. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 8 

4. มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 10 8 

5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 8 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 8 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 10 8 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 9 

รวมคะแนน 80 65 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการบรหิารการเมืองการปกครอง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจรรม 10 9 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 10 9 

3. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 8 

4. มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 10 8 

5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 8 

6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 8 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 10 8 

8.ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 9 

รวมคะแนน 80 67 
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การประเมินความพึงพอใจ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่ม ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ

ดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มในการพัฒนาและส่งเสริมการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา เป็นเครื่องมือในการ

ประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลภูแลนคาของ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในช่วง ครึ่งปีแรกของ

ปีงบประมาณ (เดือนเมษายน 2564 – เดือนกันยายน 2565 ) มรีายละเอียดดังนี ้

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา มีทั้งหมด 4 ด้าน 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชวีิต 

 6. ยุทธศาสตร์การบริหารการเมอืงการปกครอง 

 ประเด็นการพัฒนา มีทั้งหมด 8 ประเด็น 

 1. มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

 2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

 3. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

 4. มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 

 5. มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 6. มกีารดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 

 7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 

 8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

วธิีการประเมิน 

 1. กำหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ) 

  - กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 

  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหนองทุ่มในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม

ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  - สุ่มประเมินประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทั้ง 9 หมู่บ้านๆ ละ 10  

รวมเป็น 90 คน 

 

 2. กำหนดระยะเวลาในการประเมิน 

     - ประเมิน 1  ครั้ง ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
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 3. ดำเนินการประเมิน 

     - ลงพืน้ที่และทำการสุ่มประเมนิประชากรทั้ง 9  หมู่บ้านๆ ละ 10 คน รวมเป็น 90 คน ดังนี้ 

ชื่อหมู่บ้าน จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 

1. บ้านโคกงาม               หมู่ที่ 1 10 

2. บ้านหนองรวก            หมู่ที่ 2 10 

3. บ้านนกเขาทอง           หมู่ที่ 4 10 

4. บ้านดงพอง               หมู่ที่ 5 10 

5. บ้านหนองไผ่ล้อม       หมู่ที่ 6 10 

6.บ้านโคกล่าม              หมู่ที่ 8 10 

7. บ้านนาล้อม              หมู่ที่ 15 10 

8. บ้านหนองรวกพัฒนา  หมู่ที่ 18 10 

9. บ้านโคกล่ามพัฒนา    หมู่ที่ 19 10 

รวมประชากรเป้าหมาย 90 คน 

 

 4. เก็บรวบรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากแบบประเมิน 

  - เก็บรวบรวมแบบประเมินทั้งหมด 90 ชุด 

  - บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด 90 ชุด 

 5. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

  5.1 วิเคราะห์ขอ้มูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่ารอ้ยละ 

  5.2 วเิคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็น 

       การประเมนิ โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

   1) ตามประเด็นการพัฒนาของยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวม) 

       ระดับความพึงพอใจ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 

    1.1) ระดับ ไม่พอใจ 

    1.2) ระดับ พอใจ 

    1.3) ระดับ พอใจมาก 

 

 

ร้อยละของความพึงพอใจ =    คะแนนความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนาx 100 

    จำนวนผู้กรอกแบบประเมินทั้งหมด  
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   ร้อยละของความพึงพอใจ  = 67 เปอร์เซ็นต์ 

   2) ตามประเด็นการพัฒนาแต่ละยุทธศาสตร์ 

   - คะแนนความพงึพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา 10 คะแนน 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ =  คะแนนความพงึพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา x 100 

             คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการ

พัฒนา   

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  =  90x100    

                                                                 239    

                                 ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ 37.67 เปอร์เซ็นต์ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

  

 1. จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน จำนวน  90 คน 

  1.1  เพศ ชาย จำนวน     39  คน 

  1.2  เพศ หญิง จำนวน     51   คน 

 2. อายุ 

  2.1  ต่ำกว่า 20 ปี    จำนวน    3      คน 

  2.2  ระหว่าง 20 - 30 ปี   จำนวน    7      คน 

  2.3  ระหว่าง 31 - 40 ปี             จำนวน    9      คน 

  2.4  ระหว่าง 41 - 50 ปี              จำนวน    33    คน 

  2.5  ระหว่าง 51 - 60 ปี   จำนวน    25     คน 

  2.6  มากกว่า 60 ปี    จำนวน    13     คน 

 

 3. การศึกษา 

  3.1  ประถมศกึษา    จำนวน    58    คน 

  3.2  มัธยมศกึษา/ ปวช./ ปวส./ เทียบเท่า           จำนวน     30    คน 

  3.3  ปริญญาตรี    จำนวน     2      คน 

  3.4  สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน      -      คน 

 

 

 

 4. อาชีพ 

  4.1  รับราชการ              จำนวน    1      คน 
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  4.2  เอกชน/ รัฐวิสาหกิจ   จำนวน    1      คน 

  4.3  ค้าขาย/ ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน    5     คน 

  4.4  รับจา้ง     จำนวน    20   คน 

  4.5  เกษตรกร     จำนวน    52   คน 

  4.6  นักเรียน/ นักศึกษา    จำนวน    8     คน 

  4.7  อื่นๆ      จำนวน     3    คน 


